
JAHRESTAGUNG

27. Mai 2026
Herzlich willkommen! 

künstlich menschlich

GPT Image

Hintergrund: 



Kreiere ein fotorealistisches Bild eines gemütlich 
eingerichteten Schulzimmers für die 7.-9. Klasse, 
welches spielerisch die Freude am Lernen weckt, 
Kreativität, Integration und Austausch fördert.GPT Image



Ergänze Kriterien: Das Zimmer soll hygienisch und 
brandschutzkonform eingerichtet sein. Keine 
Teppiche, Holz oder Textilien. Das Zimmer braucht 
24 Arbeitsplätze und ein Pult für die Lehrperson.GPT Image



Flux Image



Ruhe
Gelassenheit 
Zuversicht 
Klarheit
Freude 
Gesundheit
Zeit

ü entlasten, reduzieren
ü Entfaltung fördern
ü kreatives Potential nutzen
ü vertrauen
ü hinsehen, zuhören, helfen
ü kleinere Gruppen, Rückzugsorte
ü investieren!



SASCHA ANGEHRN
Leiter Amt für Volksschule

AV TG
Informationen



Amt für Volksschule

Informationen aus
Departement und Amt
Jahrestagung Sek I, 27. Mai 2026
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Förderbereich



Amt für Volksschule
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Amt für Volksschule

InS-Start neu zu jedem Quartalsbeginn möglich

Bedingungen
• SAV-Bericht mit InS-Empfehlung
• Bewilligtes InS-Konzept
• Zustimmender Behördenbeschluss
• InS umfasst auch das Folgeschuljahr 
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Amt für Volksschule

Laufende Erhebungen



Amt für Volksschule

Kantonale Fokusevaluation zur Beurteilung

• Überprüfung des 6. Umsetzungsziel 
«Beurteilung» der Einführung des Lehrplans 
Volksschule Thurgau.

• Befragung der Lehrpersonen bis März 2026
• Auswertung zusammen mit Daten aus den 

Audits und formativer Begleitung durch 
Schulaufsicht

• Ergebnisse bis Herbst 2026.
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Amt für Volksschule

Angebote für Unterricht und Schule



Elterninformation zum Schulsystem

• Die wichtigsten Infos rund um die Volksschule 
– kompakt für Eltern im TG

• Pro Zyklus eine Online-Broschüre in Deutsch
• AV-Webseitenbereich: Informationen für 

Eltern
• Themenspezifische Flyer und Filme zum 

Schulsystem, Erziehungsthemen etc.
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Materialien zur Vermittlung des Schulsystems

Visualisierungen Ideen und Werbung 
A Ideenblatt für Vermittlung 

B Werbe-Flyer für Broschüren
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Amt für Volksschule

Materialien und Unterstützungsangebote 
Nahtstelle Sek I – Sek II

• Praxisleitfaden für die Arbeit mit Berner Kompetenzraster
• Hinweise auf Lernplattformen, Aufgabensammlungen und Tools für (Selbst-)Lernphasen
• Konzept «Dialog Schule – Wirtschaft», inkl. Unterstützungsangebot durch AV, IHK und TGV
• Video für Lehrbetriebe: "Kompetenzen, Zeugnisse und persönliche Eindrücke – die 

passenden Lernenden finden“
• Übersicht Austauschgefässe Sek I – Sek II im Thurgau
• Impulsangebot für Schulleitungen und Behörden
• Ideensammlung «Good Practice Nahtstelle Sek I – Sek II», Go-live: Juni 26
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Präventions-Parcours «Love Limits» für Jugendliche von 14 -16 Jahren 
von Kinderschutz Schweiz

Der Präventionsparcours „Love Limits“
besteht aus drei Modulen

• Einführungskurs für Lehrpersonen 
• Informationsveranstaltung für Eltern
• Parcours-Durchgang für Sekundarklassen
Die Ausleihe erfolgt über 
das Amt für Volksschule:
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Amt für Volksschule

«Culture mobile» im Schuljahr 2026/27

Gastlehrperson in der TG-Schule
• Ein- bis zweimaliger Besuch in jeweils 3 - 4 

Klassen
• Lebendiger Französischunterricht mit 

spielerischen und abwechslungsreichen Aktivitäten
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Anmeldung bis 30. Juni 2026 
Kontakt: brigitta.fegble@tg.ch

Als TG-Gastlehrperson in der Romandie
• Schulung am 9.9.2026 in Zürich
• Einsatz in 3 - 4 Klassen im Deutschunterricht 

einer Schule in der Romandie

mailto:brigitta.fegble@tg.ch


Amt für Volksschule

19

• 90’ Workshop «Praxisorientiert, kreativ, effektiv –
Dis-Donc!» mit dem Co-Projektleiter des Lehrmittels 

• 30‘ Vorstellen der Supportangebote «Vive le 
français» durch AV

ü praxisnahes schulinternes oder überregionales 
Weiterbildungsangebot

ü Mindest-TN-Zahl: 6
ü in der Schule vor Ort und für sie kostenlos
ü der Termin wird zusammen mit Ihnen bestimmt

Weiterbildungsangebot in Ihrer Schule vor Ort
Workshop dis donc! und Information «Vive le français»

Kontakt: 
brigitta.fegble@tg.ch

mailto:brigitta.fegble@tg.ch


Amt für Volksschule

Beratung und Weiterbildung



Amt für Volksschule

Aus der Thementagung werden die «Pädagogische Impulse»

Angeboten von AV und PHTG. Erste Impulsreihe 2027/28 zum Thema «Heterogenität»:

- Start mit Präsenzveranstaltung im Januar 2027

- gefolgt von vertiefenden Impulsen (Präsenz oder online)

- Verknüpfung mit der Reihe «Carte blanche» PHTG zum selben Thema 

- Letzte Veranstaltung der Reihe ist Anfang 2028
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Carte Blanche: «Heterogenität in der Schule» 
Impuls. Praxis. Austausch.

Eine Veranstaltungsreihe der Pädagogischen Hochschule Thurgau in Zusammenarbeit mit Schulen 
des Kantons Thurgau.
https://phtg.ch/veranstaltungen/themenreihe-heterogenitaet-in-der-schule

Die Themenreihe spricht alle im Schulfeld Tätigen an, insbesondere Schulgemeinden, 
Schulleitungen, Lehrpersonen, Verbände, Fachpersonen aus Schulsozialarbeit, Heilpädagogik, 
Logopädie, Betreuung… 

Weiterbildungsmaterialien 234. Februar 2026
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Amt für Volksschule

«Umgang mit herausforderndem Verhalten von SuS»: 
Workshop Systematische Fallführung

• VSLTG in Zusammenarbeit mit AV
• 4-teiliger Workshop mit 16 

Schulleitungen im Frühling 2026: die 
Teilnehmenden prüfen ein 
entwicklungsoffenes Handlungskonzept 
hinsichtlich der Umsetzung in «ihrer» 
Schule.

• Rückmeldungen und Erkenntnisse 
fliessen direkt in Entwicklung weiterer 
Angebote ein.
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Amt für Volksschule

Zukunft beginnt hier. Volksschule 
Thurgau



Schulentwicklung im Dialog (SiD)               Tagung Zukunftsbilder 
(2024/25) (2025)
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Amt für Volksschule
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ANNE VARENNE
Präsidentin

Informationen aus der Tätigkeit
deines Berufsverbandes



Berufsorganisation der Lehrerinnen
und Lehrer des Kantons Thurgau

Berufsorganisation der Lehrerinnen
und Lehrer des Kantons Thurgau

Wir geben 
deinen Anliegen eine 

Stimme! 
27. Mai 2026 29



Berufsorganisation der Lehrerinnen
und Lehrer des Kantons Thurgau

1. Informationen Bildung Thurgau

ØPolitische Arbeit 
ØUmfrage Heterogenität & Integration 
ØArbeitszeiterfassung Klassenlehrpersonen
ØAus der Beratung

27. Mai 2026 30



Berufsorganisation der Lehrerinnen
und Lehrer des Kantons Thurgau

27. Mai 2026

Sek I TG – Ebene Schulgemeinde

n=115

66% 63% 60%
46%

Je höher Heterogenität,
umso kleinere Klasse

Nötige Ressourcen für
Tragfähigkeit Regelklasse

schaffen

Höchstwert von SuS mit
erhöhtem Förderbedarf

pro Klasse festlegen

Pro Schulgemeinde eine
(regionale) Förder- /
Kleinklasse führen

Welche vier Forderungen soll die Geschäftsleitung Bildung 
Thurgau  besonders stark verfolgen und in die politischen 
Prozesse eingeben?



Berufsorganisation der Lehrerinnen
und Lehrer des Kantons Thurgau

27. Mai 2026

Sek I TG – Ebene Kanton

n=86

81%
71%

58%

34%

Zweite Entlastungslektion
für Klassenlehrpersonen

Volksschule

Mehr zeitliche
Ressourcen bei einer InS
für Klassenlehrpersonen

Höchstwert von SuS mit
erhöhtem Förderbedarf

pro Klasse gesetzlich
verankern

Mitarbeit im Förderteam
wird zeitlich entlastet

Welche vier Forderungen soll die Geschäftsleitung Bildung 
Thurgau besonders stark verfolgen und in die politischen 
Prozesse eingeben?



Berufsorganisation der Lehrerinnen
und Lehrer des Kantons Thurgau

Arbeitszeit Klassenlehrpersonen mit EduTime

27. Mai 2026 33

 



Berufsorganisation der Lehrerinnen
und Lehrer des Kantons Thurgau

Arbeit häufig nicht sichtbar!

27. Mai 2026 34



Berufsorganisation der Lehrerinnen
und Lehrer des Kantons Thurgau

Berufsorganisation der Lehrerinnen
und Lehrer des Kantons Thurgau

Gemeinsam 
sind wir stark!
27. Mai 2026
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ROBIN BRUN
Präsident

Informationen,
Themen und Projekte



(EIN-)BLICK ZURÜCK
Was hat uns beschäftigt?

• Arbeitspapier «Stärkung der Klassen»
• Wechsel im Vorstand
• Neue Homepage, Newsletter
• Delegiertenversammlungen
• Prüfungsmodus Mittelschulen
• Politische Vorstösse -> Umfragen, Expertisen
• Projekt «MinA»
• Austausch mit Bildungspartnern
• Mitarbeit in diversen Arbeitsgruppen



VORSTAND 2026



PROJEKT «MinA»
Bist du dabei?



PROJEKT «MinA»
Bist du dabei?

MinA reduziert nicht die Ziele.

Ein stabiles «MinA-Fundament» 
ermöglicht erfolgreiche (Zyklen-) 
Übergänge für alle.



PROJEKT «MinA»
Bist du dabei?

sek1tg.ch/mina
In der Arbeitsgruppe mitwirken

Ziele priorisieren oder ergänzen

Ziel: Mindestens 8 Personen aus unserem Zyklus.
Meldefrist bis Ende Juni.



DANKE!

Herzlichen Dank für deine Unterstützung!
Dein Beitrag, dein Interesse und dein Mitwirken

werden sehr geschätzt und sind wichtiger denn je!



EIN BESONDERER
DANK AN:

- Guido Lerch und sein engagiertes Team von 
Workshopleitenden der PH Thurgau

- Hausdienst PH und Dreispitz
- Schule Kreuzlingen
- Vorstand Sek I TG,  Manu und Flavio
- Pascal «kaeptn» Beer



Wortmeldungen

Mail / Kontaktformular
sek1tg.ch

In den nächsten Tagen 
per QR-Code durch
Delegierte deiner Schule.

Herzlichen Dank!

AUF DEM LAUFENDEN BLEIBEN
Newsletter sek1tg.ch

DEINE FRAGEN
UND ANLIEGEN

FEEDBACK


